Municipio de Céy Azul

Estado do Parans
DECRETO N° 41 03/2013, 29 de agosto de 2013.

Regv:llgmenta 0 Comité Gestor
quICIpaI instituido pelo artigo 3° da
Lei Complementar n° 002/2010.

que lhe confere o art.
artigo 3° da Lej Complementar Municipal n°002/2010, qu

DECRETA:

Art. 1° O tratamento diferenciado e favorecido as microempresas e empresas de pequeno
porte de que trata o art. 1° da Lei Complementar n° 002/2010 sera gerido pelo Comité

Gestor Municipal (CGM), com as Seguintes competéncias (Lei Complementar icipal n°
002/2010, art. 3°): ( p municipal n

l_— Acompanhar a regulamentacdo e a implementacdo do Estatuto Nacional da
Mlcrpempresa € da Empresa de Pequeno Porte no Municipio, inclusive promovendo
medidas de integracao e coordenagio entre os 6rgéos publicos e privados interessados:

Il - orientar e assessorar a formulagdo e coordenagdo da politica municipal de
desenvolvimento das microempresas e empresas de pequeno porte:

lll — Acompanhar as deliberagdes e os estudos desenvolvidos no ambito do Férum
Permanente das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, do Férum Estadual da
Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte e do Comité para Gestdo da Rede Nacional
para a Simplificagdo do Registro e da Legalizagdo de Empresas e Negédcios;

IV — Sugerir e/ou promover acdes de apoio ao desenvolvimento da microempresa e da
empresa de pequeno porte local ou regional.

§ 1° O Comité Gestor Municipal atuara junto ao gabinete do Prefeito Municipal e sera
integrado por:

I - 3 (trés) representantes das Secretarias Municipais indicados pelo Sr. Prefeito Municipal,
cabendo a um deles a presidéncia do 6rg&o;

Il - por 2 (dois) representantes de entidades do comércio, inddstria, servigos ou de produgio
rural e micro empresas, existentes no Municipio;

Il = por um representante indicado pelo presidente QO _Sindicato dos Contabilistas ou
contadores do Municipio, se ndo houver entidade no municipio.

[ i i to os Membros do
2° No prazo de 30 (trinta) dias a contar da entrada em vigor des'ge Decrg ! do
gomité gestor Municipal deveré&o ser indicados e no prazo de mais 30 (trinta) dias o Comité

elaborara seu regimento interno.
§ 3° No regimento interno devera ser definida a Secretaria Executiva.

§ 4° A Procuradoria do Municipio participara do CGM, sem direito a voto, prestando-lhe o
apoio e assessoramento juridico necessarios.

§ 5° A funcdo de membro do Comité Gestor Municipal ndo sera remunerada, sendo seu
exercicio considerado de relevante interesse publico.
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Art. 2° Compete ao Presidente do CGM (Lei Complementar municipal n® 002/2010, art. 39%:;

I - convocar e presidir as reunides;
Il - coordenar e supervisionar a implementacdo das medidas adotadas;

Il — assumir a fungéo de Agente de Desenvolvimento, de que trata o artigo 85-A da Lei
Complementar 123/2006, na redacdo da Lei Complementar 128/2008, ou indicar alguém

para essa fungéo, preferencialmente exercendo as funcdes na Secretaria Executiva do
Comité Gestor Municipal.

Paragrafo unico. O Agente de Desenvolvimento de que trata o inciso Ill do “caput”;

| — terd por fungéo, além de outras determinadas pelo Comité Gestor, o exercicio de
articulagdo das agbes publicas para a promogdo do desenvolvimento local e regional,
mediante agbes locais ou comunitarias, individuais ou coletivas, que visem ao cumprimento
das disposi¢des e diretrizes contidas na Lei Complementar 123/2006 (Estatuto Nacional da
Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte).

Il - atuara sob a supervisdo do Comité Gestor Municipal;

IIl — devera preencher os seguintes requisitos:

a) residir na area do municipio;

b) haver concluido, com aproveitamento, curso de qualificagdo basica para a formagéo

de Agente de Desenvolvimento;
C) haver concluido o ensino fundamental.

Art. 3° O CGM podera instituir comités e grupos técnicos para execucdo de suas atividades
(Lei Complementar municipal n° 002/2010, art. 3°).

§ 1° - O ato de instituicdo do grupo ou comité estabelecera seus objetivos especificos, sua
composigéo e prazo de duragao.

§ 2° - Poderao ser convidados a participar dos trabalhos dos grupos ou comités técnicos
representantes de oOrgdos € de entidades, publicas ou privadas, e dos Poderes

Legislativo e Judiciario.

Art. 4° O CGM deliberara mediante recomendagdes, poqlendo, no ent_anto, tratandc_;—se“de
matéria ndo tributaria, deliberar com carater normativo, por meio de Portaria, ad
referendum” das Secretarias Municipais competentes para 0s 'a_ssuntgs tratados, segtggdo
disposicdes de seu regimento interno (Lei Complementar municipal n 002/2010, art. 3°, §

4°).
[ 0 i interno e suas alteragdes

_ 5° As deliberagdes do CGM que aprovem o seu reglmento in er
Qg/e?éo ocorrer pogr maioria absoluta de seus membros (Lei Complementar municipal n°
002/2010, art. 3°).




técnico-administrat

ivo necessario ao desempenho de Suas competénciag (Lei

Complementar Municipal n° 002/201 0, art. 3°),

Parégrafo tinico. Compete 3 Secretaria-Executiva:

| - promover o apoio e os meijos necessarios 3 eéxecucdo dos trabalhos;

Il - prestar assisténcia direta ao Presidente:

Il - preparar as reuniées:;

IV - acompanhar a implementacso das deliberagses:

V - exercer outras atividades que Ihe Sejam atribuidas pelo CGM.

Art. 7° Os casos Omissos serdo dirimidos no ambito das deliberagées do CGM (Lei

Complementar municipal n® 002/2

Art. 8° Este Decreto entra em vi
em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de

010, art. 3°).

gor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes

Céu Azul, 29 de agosto de 2013.
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